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Nr.    /
ANUNŢ
PRIVIND CONCURSUL PENTRU OCUPAREA  A 1,5 POSTURI TEMPORAR VACANTE DIN CARE 1 POST DE INFIRMIER LA SECŢIA PSIHIATRIE CRONICI ŞI 0,5 POST DE ÎNGRIJITOARE LA AMBULATORIU INTEGRAT
1.Posturile scoase la concurs:
-1  post de infirmier la Secţia Psihiatrie
-0,5 post de îngrijitoare la Ambulatoriu Integrat
 2.La concursul organizat pentru ocuparea posturilor vacante  poate participa orice persoană care indeplineşte următoarele condiţii generale şi specifice :
A) Condiţii generale:
  a) are cetaţenia română, cetăţenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor aparţinând Spaţiului Economic European şi domiciliul în Romania;
   b) cunoaşte limba română, scris şi vorbit;
   c) are vârsta minimă reglementată de prevederile legale;
   d) are capacitate deplină de exerciţiu;
   e) are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe baza adeverinţei medicale eliberate de medicul de familie sau de unităţile sanitare abilitate;
   f) îndeplineşte condiţiile de studii şi, după caz, de vechime sau alte condiţii specifice potrivit cerinţelor postului scos la concurs;
  g) nu a fost condamnată definitiv pentru săvârşirea unei infracţiuni contra umanităţii, contra statului ori contra autorităţii, de serviciu sau în legătură cu serviciul, care împiedică înfăptuirea justiţiei, de fals ori a unor fapte de corupţie sau a unei infracţiuni săvârşite cu intenţie, care ar face-o incompatibilă cu exercitarea funcţiei, cu excepţia situaţiei în care a intervenit reabilitarea.
B) Condiţii specifice:
-nivel studii-generale
-fără condiţii de vechime


3. Dosarul de concurs
(1) Pentru înscrierea la concurs candidaţii vor prezenta un dosar de concurs care va conţine urmatoarele documente:
   a) cerere de înscriere la concurs adresată conducătorului autorităţii sau instituţiei publice organizatoare;
   b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, după caz;
   c) copiile documentelor care să ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestă efectuarea unor specializări, precum si copiile documentelor care atestă îndeplinirea condiţiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau instituţia publică;
   d) carnetul de muncă sau, după caz, adeverinţele care atestă vechimea în muncă, în meserie şi/sau în specialitatea studiilor, în copie;
   e) cazierul judiciar sau o declaraţie pe propria răspundere că nu are antecedente penale care să-l facă incompatibil cu funcţia pentru care candidează;
   f) adeverinţa medicală care sa ateste starea de sănătate corespunzatoare eliberată cu cel mult 6 luni anterior derulării concursului de către medicul de familie al candidatului sau de către unităţile sanitare abilitate;
   g) curriculum vitae;
   h) dosar plic

   i) copia chitanţei cu care s-a achiat taxa de concurs  - 50 lei.
   (2) Adeverinţa care atestă starea de sănătate conţine, în clar, numărul, data, numele emitentului şi calitatea acestuia, în formatul standard stabilit de Ministerul Sănătăţii.
   (3) În cazul documentului prevazut la alin. (1) lit. e), candidatul declarat admis la selecţia dosarelor, care a depus la înscriere o declaraţie pe propria răspundere că nu are antecedente penale, are obligaţia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai târziu până la data desfăşurării primei probe a concursului.
   (4) Actele prevazute la alin. 1 lit. b)-d) vor fi prezentate şi în original în vederea verificării conformităţii copiilor cu acestea.
   
4.Tipul probelor de concurs:
-probă scrisă şi interviu

5.TEMATICA ŞI BIBLIOGRAFIA :
         a) La concursul organizat pentru ocuparea unui post de infirmier pe perioada determinată la secţia Psihiatrie cronici
TEMATICA:

1. Infirmierul si locul de munca al acestuia

1.1. Descrierea ocupatiei de infirmier

1.2. Locul de munca al infirmierului

1.3. Planificarea propriei activitati

1.4. Participarea la cursuri de formare continuă  

1.5. Lucrul în echipa multidisciplinara

2. Aspecte ale eticii profesionale in meseria de infirmier(a)

3. Notiuni de legislatie

4. Norme de igiena in unitatile sanitare

4.1. Definitii. Notiuni generale

4.2. Prevenirea infectiilor nozocomiale

4.3. Uniforma infirmierului(ei)

4.4. Curatenia, dezinfectia si igiena in blocul alimentar 
5. Circuitul lenjeriei in spital

6. Circuitul si transportul deseurilor

6.1. Transportul deseurilor

6.2. Profilaxia primara a accidentelor prin expunere la produse biologice

7. Ingrijirile de baza acordate pacientilor

7.1. Toaleta pacientilor

7.1.1. Toaleta generala a pacientilor imobilizati

7.1.2. Ingrijirea ochilor

7.1.3. Ingrijirea mucoasei nazale

7.1.4. Ingrijirea urechilor

7.1.5. Ingrijirea cavitatii bucale

7.1.6. Ingrijirea unghiilor

7.1.7. Ingrijirea parului

7.1.8. Ingrijirea regiunii ano-genitale

7.2. Deparazitarea 

7.3. Schimbarea lenjeriei de pat si de corp 

7.3.1. Schimbarea lenjeriei de pat neocupat (fara pacient)

7.3.2. Schimbarea lenjeriei de pat ocupat (cu pacient imobilizat)

7.3.3. Schimbarea lenjeriei de corp la pacientul imoblizat

7.4.     Mobilizarea pacientilor

7.5.     Alimentarea si hidratarea pacientilor

7.6.     Captarea eliminarilor fiziologice si patologice

8. Ingrijirile acordate pacientilor cu diverse patologii 

8.1. Tegumentele

8.2. Aparatul respirator

8.3. Aparatul cardio-vascular

8.4. Aparatul digestiv

8.5. Aparatul reno-urinar

9. Ingrijirea pacientilor cu nevoi speciale

9.1. Ingrijirea pacientilor batrani/institutionalizati

9.2. Ingrijirea pacientilor comatosi/inconstienti

9.3. Ingrijirea bolnavilor oncologici sau in stari terminale

9.4. Ingrijirea bolnavilor din sectiile de psihiatrie

9.5. Ingrijirea pacientilor supusi unor interventii chirurgicale

10.   Acordarea primului ajutor

11.   Ingrijiri acordate in caz de calamitati

BIBLIOGRAFIA:

1. Ordinul 261/2007 cu modificarile  si completerile ulterioare pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea, dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare.Cap.I; Cap.II; Cap.III.

2. Ordinul 1226/2012, pentru aprobarea Normelor  tehnice privind gestionarea deseurilor rezultate din activitati medicale si a metodologiei deculegere a datelor pentru baza nationala dedate privind deseurile rezultate din activitati medicale.anexa 3; Cap I; Cap.II;Cap.III; Cap.IV; Cap.V;Cap.VI;Cap.VII; Cap.IX; Cap.XI; Cap.XII.

3. Ordinul 916/2006, privind aprobarea  Normelor de supraveghere , prevenire si control al infectiilor nosocomiale in unitatile sanitare.Anexa nr.I; Anexa III ; Anexa IV; Anexa V.

4. Ordinul 560/1999; atributii de serviciu

5. Suport de curs ,,Infirmierul ,, - se ridica de la Secretariatul Spitalului.

6. Legea sanatatii mintale  şi a protecţiei persoanelor cu tulburări psihice nr. 487/2002.

7.  Legea 132/2010 privind colectarea selectiva a deseurilor în institutiile publice.

8. Ordinul  Nr. 1225/5031 din 2003 privind aprobarea Metodologiei pentru organizarea si certificarea instruirii profesionale a personalului privind insusirea notiunilor fundamentale de igiena.

9. Legea  nr. 349/2002 din 06/06/2002 Versiune actualizata la data de 01/01/2009 pentru prevenirea şi combaterea efectelor consumului produselor din tutun – Art.3. 

10. Aplicarea regulamentului privind circuitele functionale în unităti sanitare. 

         b) La concursul organizat pentru ocuparea a 0,5 post de îngrijitoare  pe perioada determinată la Ambulatoriu Integrat

TEMATICA: 
1. Curatenia si dezinfectia in unitatile sanitare 
            - definitii 
            - curatenia 
            - dezinfectia

- sterilizarea
2.Gestionarea deseurilor rezultate din activitati medicale (periculoase, menajere). 
     

3. Prevenirea infectiilor nosocomiale 


- Definitia INO


- Atitudinea în caz de izbucnire epidemica
 - Precautiuni universale 

- Metodologia de supraveghere a AES (accidente cu expunere la produse biologice)  

 4. Atributii de serviciu  ale ingrijitoarei de curatenie


BIBLIOGRAFIE: 
1. Ordinul 261/2007 cu modificările si completările ulterioare pentru aprobarea  Normelor tehnice privind curatare, dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare.  
2. Ordinul 1226/2012.pentru aprobarea normelor tehnice privind gestionarea deseurilor rezultate din activitati medicale
3. Ordinul 916/2006, privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si control al infectiilor nosocomiale in unitatile sanitare. Anexa I, Anexa III, Anexa IV, Anexa V.

4. Legea 132/2010 privind colectarea selectiva a deseurilor în institutiile publice.

5. Ordinul  Nr. 1225/5031 din 2003 privind aprobarea Metodologiei pentru organizarea si certificarea instruirii profesionale a personalului privind insusirea notiunilor fundamentale de igiena.

6. Legea  nr. 349/2002 din 06/06/2002 Versiune actualizata la data de 01/01/2009 pentru prevenirea şi combaterea efectelor consumului produselor din tutun – Art.3. 

7. Aplicarea regulamentului privind circuitele functionale în unităti sanitare. 

8. Atributiile ingrijitoarei de curatenie -  Fisa postului.

6. Calendarul de desfăşurare a concursului:

        23.12.2015
       

afişarea anunţului, orarului, bibliografiei şi a 





metodologiei                              

      24.12.2015-ora 7,30,00-

31.12.2015- ora 15,30  

perioada de depunere a dosarelor

      04.01.2016-ora 10,00

selecţia dosarelor de concurs

      05.01.2016-ora 10,00

afişare rezultate selecţie dosare –admis/respins

      05.01.2016-ora 10.00-15,30
contestaţii dosare

      06.01.2016-ora 10.00

afişare soluţionare contestaţii dosare

     12.01.2016-ora 9.30-10.00
intrarea în sala de concurs

     12.01.2016-ora 10.00

proba scrisă

      13.01.2016-ora 10.00

afişare rezultate proba scrisă

      13.01.2016 ora 10.00-15.30
contestaţii proba scrisă

      14.01.2016-ora 10.00
           
afişare soluţionare contestaţii proba scrisă

      15.01.2016-ora 10.00   

proba-interviu de selecţie

      18.01.2016-ora 10.00

afişare rezultate proba-interviu de selecţie 

                     18.01.2016-ora 10.00-15.30
contestaţii proba-interviu de selecţie

      19.01.2016-ora
10.00

afişare soluţionare contestaţii proba-interviu de 





selecţie

      19.01.2016-ora 10.30

afişare rezultate finale

      20.01.-27.01.2015-ora 10,00
perioada de prezentare în vederea angajării.  

7. Actele pentru dosarul de concurs se pot depune la secretariatul Spitalului Orăşenesc ”Dr.Valer Russu” Luduş, str.B-dul 1 Decembrie 1918, nr.20, în perioada 24.12.2015 – 31.12.2015, zilnic(de luni până vineri) între orele 7,30-15,30.

8. Informaţii suplimentare: persoana de contact ec.Cimpean Monica, telefon 0265411889, interior 20 ,la avizierul de la sediul spitalului sau pe site-ul: www.spital-ludus.ro.




Preşedintele comisiei de concurs,




                  Dr. Galdea Andreea Ştefana
   Validat,

Manager,

Ec. Uţiu Claudia
