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  ANUNȚ 

PRIVIND CONCURSUL PENTRU OCUPAREA UNUI POST VACANT DE CONSILIER JURIDIC
1.Postul scos la concurs:
-1 post de consilier juridic
 2.La concursul organizat pentru ocuparea postului vacant poate participa orice persoană care indeplinește următoarele condiții generale și specifice :
A) Condiții generale:
  a) are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;
   b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
   c) are varsta minima reglementata de prevederile legale;
   d) are capacitate deplina de exercitiu;
   e) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
   f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;
  g) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.
B) Condiții specifice:
-nivel studii: diploma de licenţă în specialitate 
-condiții de vechime : 5 ani vechime în specialitate

3. Dosarul de concurs
(1) Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine urmatoarele documente:
   a) cerere de inscriere la concurs adresata conducatorului autoritatii sau institutiei publice organizatoare;
   b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa caz;
   c) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;
   d) carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atesta vechimea in munca, in meserie si/sau in specialitatea studiilor, in copie;
   e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care sa-l faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;
   f) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate;
   g) curriculum vitae;
   h) dosar plic

   i) copia chitanţei cu care a achitat taxa de concurs-50 lei
   (2) Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.
   (3) In cazul documentului prevazut la alin. (1) lit. e), candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data desfasurarii primei probe a concursului.
   (4) Actele prevazute la alin. 1 lit. b)-d) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii conformitatii copiilor cu acestea.
   
4.Tipul probelor de concurs:
-proba scrisă și interviu

5. Bibliografia și tematica de concurs :

ORGANIZAREA ŞI EXERCITAREA PROFESIEI DE CONSILIER JURIDIC

6. Principiile şi regulile fundamentale ale exercitării profesiei de consilier juridic

7. Dobândirea şi încetarea calităţii de consilier juridic

8. Incompatibilităţi, interdicţii şi nedemnităţi privind profesia de consilier juridic

9. Activitatea profesională a consilierului juridic

10. Modalităţile de exercitare a profesiei de consilier juridic

11. Relaţiile profesionale dintre consilierul juridic şi persoana juridică pe care o asistă sau reprezintă.

12. Drepturile şi îndatoririle consilierului juridic.

13. Răspunderea disciplinară a consilierului juridic.

14. Organizarea profesiei de consilier juridic.

LEGEA 53/2003

1. Specificul dreptului muncii ca ramură a dreptului. Noţiune şi obiect. Izvoarele dreptului muncii.

2. Contractul individual de muncă. Definiţie. Durată. Trăsături. Condiţii de formă. Conţinut.

3. Încheierea contractului individual de muncă.

4. Modificarea contractului individual de muncă.

5. Suspendarea contractului individual de muncă.

6. Încetarea contractului individual de muncă.

7. Răspunderea disciplinară.

8. Răspunderea patrimonială.

9. Salarizarea. Timpul de muncă şi timpul de odihnă.

LEGEA 95-2006

1. Titlul VII – SPITALELE

LEGEA DREPTURILOR PACIENTULUI

1. Dreptul pacientului la informaţia medicală.

2. Dreptul la confidenţialitatea informaţiilor şi viaţa privată a pacientului.

3. Drepturile pacientului la tratament şi îngrijiri medicale.

4. Sancţiuni.

5. Norme de aplicare a Legii drepturilor pacientului nr. 46/2003.

ACHIZIŢII PUBLICE

1. Principiile care stau la baza atribuirii contractului de achiziţie publică.

2. Tipuri de contracte de achiziţie publică.
3. Reguli de participare la procedura de atribuire

4. Reguli speciale de transparenţă aplicabile achiziţiei publice de servicii de publicitate.

5. Licitaţia deschisă.

6. Licitaţia restrânsă.

7. Dialogul competitiv.

8. Negocierea cu  publicarea prealabilă a unui anunţ de participare.

9. Cererea de ofertă.

10. Atribuirea contractului de achiziţie publică.

11. Criterii de atribuire a contractului de achiziţie publică.

12. Stabilirea ofertei căştigătoare.

13. Anularea aplicării procedurii de atribuire a contractului de achiziţie publică.

14. Dosarul achiziţiei publice.

CODUL DE PROCEDURĂ CIVILĂ

6. Competenţa după materie.

7. Competenţa teritorială.

8. Termenele.

9. Chemarea în judecată.

10. Întâmpinarea.

11. Cererea reconvenţională.

12. Administrarea dovezilor.

13. Suspendarea judecăţii.

14. Renunţarea la judecată şi renunţarea la drept.

15. Contestaţia în anulare

16. Revizuirea.

17. Executarea hotărârilor judecătoreşti.

BIBLIOGRAFIE

 PENTRU CONCURSUL DE OCUPARE A UNUI POST DE CONSILIER JURIDIC PE PERIOADĂ NEDETERMINATĂ 

1. LEGEA nr. 514/2003 privind organizarea şi exercitarea profesiei de consilier juridic.

2. STATUTUL profesiei de consilier juridic

3. LEGEA 53/2003 – Codul Muncii – modificată şi completată.

4. LEGEA  nr. 95/2006 privind reforma în domeniul sănătăţii- modificată şi completată.

5. OUG nr. 34/2006 privind atribuirea contractelor de achiziţie publică , a contractelor de concesiune de lucrări publice şi a contractelor de concesiune de servicii.

6. HGR nr. 925/2006 pentru aprobarea normelor de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractelor de achiziţie publică din OUG nr. 34/2006 privind atribuirea contractelor de achiziţie publică a contractelor de concesiune de lucrări publice şi a contractelor de concesiune de servicii, cu modificările şi completările ulterioare.

7. LEGEA nr. 46/2003 privind drepturile pacientului.

8. CODUL DE PROCEDURĂ CIVILĂ cu modificările şi completările ulterioare.
6. Calendarul de desfășurare a concursului:
18. 30.04.2015
       

afişarea anunţului, orarului, bibliografiei şi a 





metodologiei                              

19. 04.05.2015-ora 7,30,00-

15.05.2015- ora 15,30  

perioada de depunere a dosarelor

20. 18.05.2015-ora 10,00

selecția dosarelor de concurs

21. 19.05.2015-ora 10,00

afişare rezultate selecţie dosare –admis/respins

22. 19.05.2015-ora 10.00-15,30
contestaţii dosare

23. 20.05.2015-ora 10.00

afişare soluţionare contestaţii dosare

24. 26.05.2015-ora 9.30-10.00
intrarea în sala de concurs

25. 26.05.05.2015-ora 10.00
proba scrisă

26. 27.05.2015-ora 10.00

afişare rezultate proba scrisă

27. 27.05.2015 ora 10.00-15.30
contestaţii proba scrisă

28. 28.05.2015-ora 10.00
           
afişare soluţionare contestaţii proba scrisă

29. 28.05.2015-ora 10.00   
proba-interviu de selecţie

30. 29.05.2015-ora 10.00

afişare rezultate proba-interviu de selecţie 

31. 29.05.2015-ora 10.00-15.30
contestaţii proba-interviu de selecţie

32. 02.06.2015-ora10.00

afişare soluţionare contestaţii proba-interviu de 





selecţie

33. 02.06.2015-ora 10.30

afişare rezultate finale

34. 02.06.-12.06.2015-ora 10,00
perioada de prezentare în vederea angajării.

6. Actele pentru dosarul de concurs se pot depune la secretariatul Spitalului Orășenesc ”Dr.Valer Russu” Luduș, str.B-dul 1 Decembrie 1918, nr.20, în perioada 04.05.2015 – 15.05.2015, zilnic(de luni până vineri) între orele 7,30-15,30.

7. Informații suplimentare:  persoana de contact ec.Florea Adela, telefon 0265411889, interior 20 ,

la avizierul de la sediul spitalului sau pe site-ul: www.spital-ludus.ro.





Manager,




    
    dr.Olar Emilia Mariana
