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Unitatea sanitari: Spitalul Orisenesc "Dr. Valer Russu" Ludus
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7 D Tipul si numarul %,.. woowm.mhuwﬂn Motivatia decizici respective (baza legald, regulament
Nr.crt.| Judet spital documentului Prezentarea spetei n cauzi w : 2.2 in de organizare si functionare, codul de conduita Observatii
7 (Aviz/Hotrare) i profesionali etc.)
incepénd cu data de 06.12.2024 membrii Comisiei de primire si
ORDONANTA nr. 137 din 31 august 2000 solutionare a cazurilor de hiirtuire sunt responsabili, conform
e privind prevenirea si sancfionarea tuturor formelor deciziei nr. 290/06.12.2024, in ceca ce priveste primirea si
, Om._ﬂﬂomn Avizarea "Ghidului privind prevenirea si combaterea hdartuirii pe criteriul de de discriminare/ HOTARARE nr. 970 din 12 solutionarea tuturor cazurilor de hartuire. "Ghidului privind
| MS “Dr Valer Aviz nr.1/30.10.2024 sex, precum §i a hirtuirii morale la locul de munci in cadrul Spitalului Aviz octombrie 2023 pentru aprobarea Metodologiei prevenirea si combaterea hiirtuirii pe criteriul de sex,
, Russu., Ludus Ordsenesc "Dr. Valer Russu™ Ludus privind prevenirea §i combaterea hirtuirii pe precum si a hartuirii morale la locul de munci in cadrul
| | criteriul de sex, precum si a hirtuirii morale la Spitalului Oriisenesc ”Dr. Valer Russu” Ludus este difuzat pe
locul de munca sectii §i compartimente, si intré in vigoare incepand cu data
[ ﬁ difuzarii, 12.12.2024.
Manager, Presedinte Consiliul Etic, Intocmit,
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