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ANUNT

privind ocuparea fara concurs in baza art.27 din Legea 55/2020, a unui post
vacant de asistent medical de laborator (PL) pe perioada determinata in
cadrul Spitalului Orasenesc Dr.Valer Russu Ludus, in contextul instituirii starii de
alerta pe teritoriul Romaniei.

Spitalul Orasenesc " Dr.Valer Russu " Ludus , cu sediul in Ludus, str.B-dul
1 Decembrie 1918, nr.20, judetul Mures, e-mail: spludus@gmail.com, site :
www.spital-ludus.ro, telefon 0265411889, fax 0365430755, conform art.11 din
Legea nr.55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor
pandemiei de COVID-19, anunta angajarea fara concurs pe perioada
determinata pe durata starii de alerta, cu incetarea de drept in termen de cel mult
30 de zile de la data incetarii starii de alertd a unui post de asistent medical de
laborator (PL) la Laboratorul de analize medicale.

1. Conditii generale de participare :

a) are cetatenia roméana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
c) are varsta minima reglementata de prevederile legale:
d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata

pe baza adeveriniei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare
abilitate;
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f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care
impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni

savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea.

2. Conditii pentru ocuparea posturilor

a) Conditii de studii si vechime:
-diploma de scoala sanitara postliceala sau echivalenta;
-diploma de studii postliceale prin echivalare conform Hotararii Guvernului nr.
797/1997 privind echivalarea studiilor absolventilor liceelor sanitare;

b) Conditii specifice:
-certificat de membru al OAMGMAMR;

-adeverinta pentru selectia dosarului de concurs eliberata de OAMGMAMR,;
-fara conditii de vechime

3. Dosarul va contine urmatoarele documente :

a) cererea de angajare, in care se mentioneaza postul pentru care doreste sa
concureze, adresata Spitalului Orasenesc " Dr.Valer Russu " Ludus - anexa 2 ;

b) copia actului de identitate in termen de valabilitate, certificat de nastere,
certificat de casatorie, dupa caz;

c) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care
atestd efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta
indeplinirea conditiilor specifice ale postului;

d) copia carnetului de munca sau, dupa caz, adeverinte care atesta vechimea
n munca, in meserie si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are
antecedente penale care sda il faca incompatibil cu functiia pentru care
candideaza - anexa nr. 3 la prezenta metodologie;

f) adeverinta medicala eliberata de medicul de familie sau certificat medical din
care sa rezulte ca este apt din punct de vedere fizic si neuropsihic pentru
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exercitarea activitatii pentru postul pentru care candideaza (se accepta si
documentul primit pe e-mail de la medicul de familie al candidatului);

g) curriculum vitae, model comun european,;

h) declaratie pe propria raspundere ca este/nu este incadrat/incadrata la o alta
institutie publica sau privata si nu se afla in situatia de carantina sau izolare Ia
domiciliu - anexa nr. 4 la prezenta metodologie;

i) declaratie privind consimtamantul pentru prelucrarea datelor cu caracter
personal;

4. In termen de 2 zile lucratoare de la data publicarii anuntului, respectiv pana
la data de 22.12.2021 inclusiv, in intervalul orar 8:00 — 15:00 candidatii au
posibilitatea depunerii documentelor prevazute la pct.3 insotite de un dosar plic,
la Biroul de resurse umane al spitalului, sau pe adresa de e-mail
spludus@gmail.com

5. In situatia in care se depun cel putin doua dosare pentru un singur post, iar
dupa selectia dosarelor sunt admisi doi sau mai multi candidati, pentru ocuparea
postului se organizeazé si sustine proba de interviu. In situatia in care in urma
selectiei dosarelor ramane un singur candidat, acesta va fi declarat admis fara a
mai fi organizata proba de interviu.

6. Rezultatul select'ei dosarelor va fi publicat in maximum 24 de ore de |la data
limita de depunere a dosarelor, cu specificarea datei de sustinere a probei de
interviu in eventualitatea in care sunt admisi mai muli candidati la selectia
dosarelor.

7. Informatii suplimentare se pot obtine la telefon 0265411889, la avizierul de
la sediul spitalului sau pe site-ul : www.spital-ludus.ro.

Aprobat manager,

Ec.Utiu Claudia
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Metodologia privind ocuparea, fara concurs, a posturilor vacante sau temporar vacante din cadrul
Spitalului Orasenesc " Dr.Valer Russu” Ludus, pe perioada determinata, in contextul instituirii starii
de alerta pe teritoriul Romaniei, conform art. 11 si 27 din Legea nr. 55/2020 privind unele masuri
pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19, din 26.05.2020

Art. 1. - (1) Initierea procedurii de ocupare, fara concurs, a posturilor vacante sau temporar
vacante din cadrul Ministerului S&n&tatii si unitatilor aflate in subordinea, coordonarea si sub
autoritatea Ministerului Sanatatii, inclusiv functiile publice de executje si conducere, se aproba de
catre conducatorul fiecdrei unitati prin referat intocmit de conducatorul structurii fn care se
regaseste postul vacant sau temporar vacant.

(2) Referatul aprobat va fi Tnaintat structurii de resurse umane din cadrul Ministerului Sanatatii,
respectiv din cadrul unitatilor aflate in subordinea, coordonarea si sub autoritatea Ministerului
S&natatii care organizeaza selectia, in vederea demararii procedurii de ocupare, fara concurs, a
posturilor vacante sau temporar vacante.

Art. 2. - Posturile vacante sau temporar vacante pot fi ocupate de persoane care indeplinesc
conditiile generale si conditiile specifice prevazute in fisa postului.

Art. 3. - (1) Structura de specialitate din cadrul Ministerului Sanatatii, respectiv din cadrul
unitatilor aflate Tn subordinea, coordonarea si sub autoritatea Ministerului Sanatatii care
organizeaza concurs are obligatia de a posta pe pagina institutiei anuntul privind ocuparea, fara
concurs, a posturilor vacante.

(2) Anuntul va cuprinde Tn mod obligatoriu urméatoarele elemente:

a) denumirea postului pentru care se organizeaza procedura de ocupare;

b) conditiile generale si specifice prevazute in fisa de post;

c) actele necesare in vederea ocupadrii, faré concurs, a posturilor vacante/temporar vacante;

d) conditii generale si specifice de ocupare a posturilor;

e) data-limita pana la care se pot depune dosarele;

f) data selectiei dosarelor.

(3) Actele necesare in vederea ocuparii, fard concurs, a posturilor vacante sau temporar vacante
sunt:

- cererea, in care se mentioneaza postul pentru care doreste s& concureze, insofita de
declaratia privind consimtdmantul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal conform
prevederilor Legii nr. 190/2018 privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE)
2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind
protectia datelor), cu modificarile ulterioare - anexele nr. 1, 2 si 5 la prezenta metodologie;
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- copia actului de identitate in termen de valabilitate, certificat de nastere, certificat de casatorie,
dupa caz;

- copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului;

- copia carnetului de muncé sau, dupa caz, adeverinte care atestd vechimea in munca, in
meserie si/sau in specialitatea studiilor, Tn copie;

- cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care sa
il faca incompatibil cu functia oentru care candideaza - anexa nr. 3 la prezenta metodologie;

- adeverinta medicala eliberati de medicul de familie sau certificat medical din care sa rezulte ca
este apt din punct de vedere fizic si neuropsihic pentru exercitarea activitatii pentru postul pentru
care candideaza (se acceptd si documentul primit pe e-mail de la medicul de familie al
candidatului);

- curriculum vitae, model comun european;

- declaratie pe propria raspundere ca este/nu este incadrat/incadrata la o alta institutie publica
sau privatd si nu se afld in situatia de carantina sau izolare la domiciliu - anexa nr. 4 la prezenta
metodologie;

- declaratie pe propria raspundere ca nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia,
in conditile prevazute de legislatia specifica (functie publicd) - anexa nr. 6 la prezenta
metodologie.

(4) Conditiile generale de participare sunt stabilite pentru fiecare categorie de personal in parte
conform legislatiei specifice de ocupare a fiecarui post.

(5) Conditiile specifice pe care trebuie s& le indeplineasca persoana se stabilesc, pe baza fisei
postului, la propunerea structurilor in al caror stat de functii se afla functia vacanta/temporar
vacanta. Conditiile specifice referitoare la studiile necesare pentru ocuparea posturilor vacante
sau temporar vacante care necesitd studii superioare ori studii superioare de scurta durata se
stabilesc in conformitate cu nomenclatoarele domeniilor si specializarilor din invatamantul
universitar de lunga duratd si scurtd duratd, respectiv nomenclatoarele domeniilor de studii
universitare de licenta si specialitate.

Art. 4. - In vederea ocuparii, fara concurs, a posturilor vacante sau temporar vacante,
candidatul depune un dosar care va cuprinde documentele prevazute la art. 3 alin. (3).

Art. 5. - In termen de doua zile lucratoare de la data publicarii anunfului, candidatii trimit pe
adresa de e-mail stabilitd de catre conducatorul institutiei care organizeaza selectia documentele
prevazute la art. 3 alin. (3).

Art. 6. - (1) In situatia in care se depun mai multe dosare pentru un singur post, iar dupa
selectia dosarelor sunt admisi mai multi candidati, se organizeaza proba de interviu.
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(2) In situatia Tn care In urma selectiei dosarelor rAmane un singur candidat, acesta va fi declarat
admis fara a mai fi organizata proba de interviu.

Art. 7. - Rezultatul va fi publicat in maximum 24 de ore de la data selectiei dosarelor, cu
specificarea datei de organizare a probei de interviu, in cazul in care sunt admisgi mai mulii
candidati la selectia dosarelor.

Art. 8. - (1) Ministrul sanatatii, respectiv conducatorul unitatilor aflate n subordinea,
coordonarea si sub autoritatea Ministerului Sanatatii care organizeaza selectia are obligatia sa
constituie comisia de selectie prin act administrativ.

(2) Comisia este formata dintr-un numar impar de membri, din care face parte in mod obligatoriu
seful structurii in care urmeaza sa se faca angajarea.

(3) Comisia va fi condusa de un presedinte si va avea in componenta un secretar fara drept de
vot.

(4) Atributiile comisiei prevazute la alin. (1) sunt urmatoarele:

- verifica Tndeplinirea cerintelor de ocupare stabilite in fisa postului, precum si a conditiilor legale
prevazute de actele normative specifice postului;

- realizeaza un plan de interviu, in cazul in care se depun mai multe dosare pentru un post;

- Intocmeste si semneazi In doud exemplare deopotriva originale procesul-verbal final care
contine concluziile procedurii parcurse.

(5) Comisia prevazuta la alin. (1) Tnainteazd ministrului sanatatii, respectiv conducatorului
unitatilor aflate in subordinea, coordonarea si sub autoritatea Ministerului Sanatatii un exemplar
original al procesului-verbal final al procedurii de selectie cu propunerea de numire a candidatului
declarat admis.

(6) Conducatorii unitatilor aflate in subordinea, coordonarea si sub autoritatea Ministerului
Sanatatii transmit propunerea de numire insotitd de un exemplar original al procesului-verbal final
al procedurii de selectie Ministerului Sanatatii in vederea emiterii ordinului de numire.

(7) Membrii comisiei de selectie poartd intreaga raspundere pentru asigurarea legalitatii si
corectitudinii in ceea ce priveste evaluarea candidatilor, asigurarea sanselor egale pentru acestia,
securitatea continutului probelor de selectie si a documentelor elaborate.

Art. 9. - Numirea se face prin ordin al ministrului sanatatii si inceteaza de drept in cel mult 30
de zile de la data Tncetarii starii de alerta, conform prevederilor art. 11 din Legea nr. 55/2020
privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19.

Art. 10. - Anexele nr. 1-6 fac parte integranta din prezenta metodologie.

ANEXA Nr. 1

la metodologie
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MODEL-CERERE
(pentru functiile publice)

ANEXA Nr. 2
la metodologie

CERERE
pentru inscriere la selectia dosarelor, angajare f&ra concurs pe perioada determinatd, personal
contractual, in baza art. 11 din Legea nr. 55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea si
combaterea efectelor
pandemiei de COVID-19

Subsemnatul (a),.......... . cu domiciliul in localitatea.......... ,ostro 5| g - | F—— ,
judetul.......... , telefon.......... ., mobil.......... . posesor/posesoare al/a C.l. seria....... nr
eliberat de.......... la data de..nes . va rog sa imi aprobati depunerea dosarului pentru angajarea
pe perioadd determinatd, conform art. 11 din Legea nr. 55/2020 privind unele masuri pentru
prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19, pe postul de.......... din cadrul
Compartimentului.................cece.

Dosarul de inscriere le selectie contine urmatoarele documente:

Data.......... Semnatura. . ........
ANEXA Nr. 3
la metodologie
DECLARATIEY)
pe propria raspundere privind antecedentele penale
Subsemnatul (a),.......... , posesor/posesoare al/a C.I. seria.......... (3] PUUTTT , eliberata de.......... la
gdata g, . domiciliat (2) in.......... _cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal privind falsul

in declaratii, declar pe propria raspundere ca nu am antecedente penale si nu fac obiectul niciunei
proceduri de cercetare sau de urmarire penala.

*) Prezenta declaratie este valabila pana la momentul depunerii cazierului judiciar, in
conformitate cu prevederile legale in vigoare.
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ANEXA Nr. 4
la metodologie
DECLARATIE
pe propria raspundere
Subsemnatul (a),.......... , posesor/posesoare al/a C.l. seria... nr........... , eliberata de.......... la
data de.......... . domieilliat (8) M , declar pe propria raspundere ca sunt/nu sunt

incadrat/incadrata la o alta institutie publica sau privata si, in conformitate cu prevederile Ordinului
ministrului sanatatii nr. 414/2020 privind instituirea masurii de carantina pentru persoanele aflate
in situatia de urgentad de sanatate publica internationala determinata de infectia cu COVID-19 si
stabilirea unor masuri in vederea prevenirii si limitarii efectelor epidemiei, cu modificarile si
completérile ulterioare, nu ma aflu in situatia de carantind sau izolare la domiciliu si am luat
cunostintad de prevederile art. 326 din Codul penal privind falsul in declaratii si de cele ale art. 352
din Codul penal cu privire la zadarnicirea bolilor.

Data ows v wwnn Semnétura. . ........
ANEXA Nr. 5
la metodologie
DECLARATIE
Subsemnatul (a),.......... , declar c& am luat cunostinta de drepturile mele conform legislatiei in

materie de prelucrare de date cu caracter personal, in conformitate cu Regulamentul (UE) nr.
679/2016, si mi exprim consimtamantul pentru prelucrarea datelor prevazute in cererea de
inscriere la selectia dosarelor, angajare fara concurs pe perioada determinata, personal
contractual, in baza art. 11 din Legea nr. 55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea si
combaterea efectelor pandemiei de COVID-19, iar pentru cei declarati admisi, pe toata durata
angajarii.

Refuzul acordarii consimtamantului atrage imposibilitatea participarii la concurs.

o DA, sunt de acord.

o NU sunt de acord.

Mentionez c& sunt de acord cu afisarea numelui in lista cu rezultatele concursului, publicata pe
internet, la adresa
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ANEXA Nr. 6
la metodologie
DECLARATIE

pe propria raspundere
Subsemnatul/Subsemnata,.......... (numele si toate prenumele din actul de identitate, precum Si
eventualele nume anterioare), cetatean roman, fiul/fiica lui.......... (numele si prenumele tatalui) si
- (numele si prenumele mamei), nascut/nascuta la.......... (ziua, luna, anul) in.......... (locul
nasterii: localitatea/judetul), domiciliat/domiciliata fin.......... (domiciliul din actul de identitate),
legitimat/legitimata cu.......... (felul, seria si numarul actului de identitate), cunoscand prevederile

art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in declaratii, dupa luarea la cunostinta a continutului
Ordonantei de urgent& a Guvernului nr. 24/2008 privind accesul la propriul dosar si deconspirarea
Securitatii, aprobatd cu modificari si completari prin Legea nr. 293/2008, cu modificarile si

completérile ulterioare, declar prin prezenta, pe propria raspundere, ca am fost/nu am fost lucrator
al Securitatii sau colaborator al acesteia.

(data) (semnatura)

Aprobat manager,
Ec.Utiu Claudia
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Acest document contine informaii si date care sunt proprietatea Spitalului Ordgenesc “Dr.Valer Russu “ Ludug
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TEMATICA EXAMEN ASISTENTI DE LABORATOR (PP

L.Biochimie:

A. Determinari biochimice din ser:

1. Determinari biochimice din ser/spectrofotometrie:
Glucoza, colesterol total, trigliceride, HDL- colesterol, LDL-colesterol, uree, creatinina,
acid uric, proteine totale, bilirubina directa, bilirubina totala.

2. Determinarea ionilor serici :calciu seric total, magneziu, fier, sodiu, potasiu.

3. Determinarea enzimelor serice: TGO (AST), TGP(ALT), fosfataza alcalina

Pentru toate analizele enumerate se cere: pregatirea pacientului inainte de recoltare, recoltarea
probelor in vederea executarii analizelor, principiul metodei, tehnica de lucru, interval de
referinta, semnificatie clinica, factori care influenteaza rezultatele.

B. Biochimia urinii:

4. Examenul complet de urina: recoltare, prepararea probelor, examenul fizico-chimic si
sedimentul urinar, interval de referinta, semnificatie clinica

I1. Hematologie:

5. Hemoleucograma automata: recoltare, executie, interval de referinta (Nr, eritrocite, Nr.
~ leucocite, Nr.trombocite, hematocrit, hemoglobina), interpretare , erori
6. Examen citologic al frotiului sanguin: frotiul periferic-tehnica efectuarii, coloratie
Numaratoarea reticulocitelor: Structura, semnificatie, tehnica de determinare (coloratia)
8. Determinarea vitezei de sedimentare a hematiilor/metoda Westergreen: principiu,
semnificatie, interval biologic de referinta, surse de erori
9. Explorarea de laborator a hemostazei: PT, Fibrinogen

~
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