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Nr. 944 /05.11.2021
ANUNT

privind ocuparea, fara concurs, a unui post vacant in baza art.27 din Legea
55/2020), de asistent medical PL generalist din cadrul Spitalului Orasenesc "
Dr.Valer Russu ” Ludus, pe perioadd determinata, in contextul instituirii starii de
alerta pe teritoriul Romaniei

Spitalul Or&senesc " Dr.Valer Russu ” Ludus , cu sediul in Ludus, str.B-dul
1 Decembrie 1918, nr.20, judetul Mures, e-mail: spludus@gmail.com, site :
www.spital-ludus.ro, telefon 0265411889, fax 0365430755, conform art.11 din
Legea nr.55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor
pandemiei de COVID-19, angajeaza pe perioada determinatd, pe durata starii de
alerta si incetarea de drept in termen de cel mult 30 de zile de la data incetarii
stérii de alertd , f&ra concurs, unui post de asistent medical PL generalist la

Comp. Boli mfect,loase

1. Conditii generale de participare :

a) are cetatenia romand, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
c¢) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;
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e) are o stare de sdnatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata
pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare
abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru s&varsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului ori contra autorititii, de serviciu sau n legaturd cu serviciul, care
impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni
savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea.

2. Conditii pentru ocuparea posturilor

a) Conditii de studii si vechime:
-diploma de scoald sanitara postliceala sau echivalenta;
-diploma de studii postliceale prin echivalare conform Hotararii Guvernului nr.
797/1997 privind echivalarea studiilor absolventilor liceelor sanitare;

b) Conditii specifice:
-certificat de membru al OAMGMAMR;
-adeverinta pentru participare la concurs eliberatda de OAMGMAMR;
- fara conditii de vechime

3. Dosarul va contine urmatoarele documente :

a) cererea, in care se mentioneaza postul pentru care doreste sa concureze,
adresata Spitalului Orasenesc ” Dr.Valer Russu " Ludus ;

b) copia actului de identitate in termen de valabilitate, certificat de nastere,
certificat de casatorie, dupa caz,

¢) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care
atestd efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta
indeplinirea conditiilor specifice ale postului;

d) copia carnetului de munca sau, dupa caz, adeverinte care atesta vechimea
in munca, in meserie si/sau in specialitatea studiilor, in copie;
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e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are
antecedente penale care sa il facd incompatibil cu functia pentru care
candideaza - anexa nr. 3 la prezenta metodologie;

f) adeverinta medicala eliberata de medicul de familie sau certificat medical din
care s3 rezulte ci este apt din punct de vedere fizic si neuropsihic pentru
exercitarea activitatii pentru postul pentru care candideazd (se acceptd si
documentul primit pe e-mail de la medicul de familie al candidatului);

g) curriculum vitae, model comun european;

h) declaratie pe propria raspundere ca este/nu este incadrat/incadrata la o alta
institutie publica sau privata si nu se afla in situatia de carantina sau izolare la
domiciliu - anexa nr. 4 la prezenta metodologie;

i) declaratie privmd consimtamantul pentru prelucrarea datelor cu caracter
personal;

4. Tn termen de doua zile lucratoare de la data publicarii anuntului, candidatji
trimit pe adresa de e-mail : spludus@gmail.com , documentele prevazute
prevazute la pct.3, pentru dosar.

5. in situatia in care se depun mai multe dosare pentru un singur post, iar
dupa selectia dosarelor sunt admisi mai multi candidati, se organlzeaza proba de
interviu. In situatia in care in urma selectiei dosarelor rdmane un singur
candidat, acesta va fi declarat admis fard a mai fi organizata proba de interviu.

6. Rezultatul va fi publicat in maximum 24 de ore de la data selectiei
dosarelor, cu specificarea datei de organizare a probei de interviu, in cazul n
care sunt admisi mai multi candidati la selectia dosarelor.

Aprobat manager,

Ec.Utiu Claudia
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ORARUL

de desfasurare privind ocuparea, fard concurs, a unui post, (vacant in statul de functii in
baza art.27 din Legea 55/2020), de asistent medical PL generalist pe perioada determinata
la Comp. Boli infectioase

e (5.11.2021 afisarea anungului, orarului, bibliografiei si a
metodologiei
e (08.11.2021-ora 7,30,-
09.11.2021- ora 15,30 perioada de depunere a dosarelor
e 10.11.2021-o0ra 10,00 selectia dosarelor de concurs
e 11.11.2021-ora 13,00 afisare rezultate selectie dosare —admis/respins
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Metodologia privind ocuparea, fara concurs, a posturilor vacante sau temporar vacante din cadrul
Spitalului Ordsenesc " Dr.Valer Russu” Ludus, pe perioadd determinata, in contextul instituirii starii
de alerta pe teritoriul Romaniei, conform art. 11 si 27 din Legea nr. 55/2020 privind unele masuri
pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19, din 26.05.2020

Art. 1. - (1) Initierea procedurii de ocupare, fara concurs, a posturilor vacante sau temporar
vacante din cadrul Ministerului Sanatatii si unitatilor aflate in subordinea, coordonarea si sub
autoritatea Ministerului Sanatatii, inclusiv functiile publice de executie si conducere, se aproba de
catre conducatorul fiecarei unitati prin referat intocmit de conducdtorul structurii in care se
regaseste postul vacant sau temporar vacant.

(2) Referatul aprobat va fi inaintat structurii de resurse umane din cadrul Ministerului Sanatatii,
respectiv din cadrul unitatilor aflate in subordinea, coordonarea si sub autoritatea Ministerului
Sanatatii care organizeaza selectia, in vederea demararii procedurii de ocupare, fara concurs, a
posturilor vacante sau temporar vacante.

Art. 2. - Posturile vacante sau temporar vacante pot fi ocupate de persoane care indeplinesc
conditiile generale si conditiile specifice prevazute in figa postului.

Art. 3. - (1) Structura de specialitate din cadrul Ministerului Sanatatii, respectiv din cadrul
unitatilor aflate in subordinea, coordonarea si sub autoritatea Ministerului Séanatatii care
organizeazd concurs are obligatia de a posta pe pagina institutiei anuntul privind ocuparea, fara
concurs, a posturilor vacante.

(2) Anuntul va cuprinde in mod obligatoriu urmatoarele elemente:

a) denumirea postului pentru care se organizeaza procedura de ocupare;

b) conditiile generale si specifice prevazute in fisa de post;

c) actele necesare in vederea ocuparii, fara concurs, a posturilor vacante/temporar vacante;

d) conditii generale si specifice de ocupare a posturilor;

e) data-limita pana la care se pot depune dosarele;

f) data selectiei dosarelor.

(3) Actele necesare in vederea ocupdrii, fara concurs, a posturilor vacante sau temporar vacante
sunt:

- cererea, in care se mentioneaza postul pentru care doreste sd concureze, insofita de
declaratia privind consimtdmantul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal conform
prevederilor Legii nr. 190/2018 privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE)
2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
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persoanelor fizice In ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind
protectia datelor), cu modificarile ulterioare - anexele nr. 1, 2 si 5 la prezenta metodologie;

- copia actului de identitate in termen de valabilitate, certificat de nastere, certificat de casatorie,
dupa caz;

- copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesté efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale
postului;

- copia carnetului de munca sau, dupa caz, adeverinte care atesta vechimea in munca, in
meserie si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

- cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care sa
il faca incompatibil cu functia pentru care candideaza - anexa nr. 3 la prezenta metodologie;

- adeverinta medicala eliberata de medicul de familie sau certificat medical din care sa rezulte ca
este apt din punct de vedere fizic si neuropsihic pentru exercitarea activitatii pentru postul pentru
care candideazd (se acceptd si documentul primit pe e-mail de la medicul de familie al
candidatului);

- curriculum vitae, model comun european;

- declaratie pe propria raspundere ca este/nu este incadrat/incadrata la o alta institutie publica
sau privata si nu se afla in situatia de carantind sau izolare la domiciliu - anexa nr. 4 la prezenta
metodologie;

- declaratie pe propria raspundere ca nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia,
in conditile prevazute de legislatia specifica (functie publicd) - anexa nr. 6 la prezenta
metodologie.

(4) Conditiile generale de participare sunt stabilite pentru fiecare categorie de personal in parte
conform legislatiei specifice de ocupare a fiecarui post.

(5) Conditiile specifice pe care trebuie sa le indeplineasca persoana se stabilesc, pe baza fisei
postului, la propunerea structurilor in al caror stat de functii se afla functia vacanta/temporar
vacanta. Conditiille specifice referitoare la studiile necesare pentru ocuparea posturilor vacante
sau temporar vacante care necesitd studii superioare ori studii superioare de scurtd durata se
stabilesc in conformitate cu nomenclatoarele domeniilor si specializarilor din invatamantul
universitar de lunga duratd si scurtd duratd, respectiv nomenclatoarele domeniilor de studii
universitare de licenta si specialitate.

Art. 4. - In vederea ocupdrii, fard concurs, a posturilor vacante sau temporar vacante,
candidatul depune un dosar care va cuprinde documentele prevazute la art. 3 alin. (3).
Art. 5. - In termen de doua zile lucrdtoare de la data publicarii anunfului, candidatii trimit pe

adresa de e-mail stabilitda de catre conducatorul institutiei care organizeaza selectia documentele

prevazute la art. 3 alin. (3).
Art. 6. - (1) In situatia in care se depun mai multe dosare pentru un singur post, iar dupa

selectia dosarelor sunt admisi mai multi candidati, se organizeaza proba de interviu.
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(2) In situatia in care Tn urma selectiei dosarelor raméane un singur candidat, acesta va fi declaraf
admis fara a mai fi organizata proba de interviu.

Art. 7. - Rezultatul va fi publicat in maximum 24 de ore de la data selectiei dosarelor, cu
specificarea datei de organizare a probei de interviu, in cazul in care sunt admisi mai mulii
candidati la selectia dosarelor.

Art. 8. - (1) Ministrul s&natatii, respectiv conducatorul unitatilor aflate in subordinea,
coordonarea si sub autoritatea Ministerului Sanatatii care organizeaza selectia are obligatia s
constituie comisia de selectie prin act administrativ.

(2) Comisia este formata dintr-un numar impar de membri, din care face parte in mod obligatoriu
seful structurii In care urmeaza sa se faca angajarea.

(3) Comisia va fi condusa de un presedinte si va avea in componenta un secretar fara drept de
vot.

(4) Atributiile comisiei prevazute la alin. (1) sunt urmatoarele:

- verifica indeplinirea cerintelor de ocupare stabilite in fisa postului, precum si a conditiilor legale
prevazute de actele normative specifice postului;

- realizeaza un plan de interviu, in cazul in care se depun mai multe dosare pentru un post;

- intocmeste si semneaza in doud exemplare deopotriva originale procesul-verbal final care
contine concluziile procedurii parcurse.

(5) Comisia prevazuta la alin. (1) Tnainteaza ministrului sanatatii, respectiv conducatorului
unitatilor aflate in subordinea, coordonarea si sub autoritatea Ministerului Sanatatii un exemplar
original al procesului-verbal final al procedurii de selectie cu propunerea de numire a candidatului
declarat admis.

(6) Conducatorii unitatilor aflate in subordinea, coordonarea si sub autoritatea Ministerului
Sanatatii transmit propunerea de numire insotitd de un exemplar original al procesului-verbal final
al procedurii de selectie Ministerului Sanatatii in vederea emiterii ordinului de numire.

(7) Membrii comisiei de selectie poarta intreaga raspundere pentru asigurarea legalitatii i
corectitudinii in ceea ce priveste evaluarea candidatilor, asigurarea sanselor egale pentru acestia,
securitatea continutului probelor de selectie si a documentelor elaborate.

Art. 9. - Numirea se face prin ordin al ministrului sanatatii si inceteaza de drept in cel mult 30
de zile de la data incetarii starii de alertd, conform prevederilor art. 11 din Legea nr. 55/2020
privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19.

Art. 10. - Anexele nr. 1-6 fac parte integranta din prezenta metodologie.
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ANEXA Nr. 1
la metodologie

MODEL-CERERE
(pentru functiile publice)

ANEXA Nr. 2
la metodologie

CERERE
pentru inscriere la selectia dosarelor, angajare fara concurs pe perioada determinata, personal
contractual, in baza art. 11 din Legea nr. 55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea si

combaterea efectelor
pandemiei de COVID-19

Subsemnatul (a),.......... , cu domiciliul n localitatea.......... || r— [ P— - S ,
judetul.......... , telefon.......... L 9 ] ] L , posesor/posesoare al/a C.I. seria.......... ] T
eliberat de.......... la data de.......... , va rog sé imi aprobati depunerea dosarului pentru angajarea
pe perioada determinata, conform art. 11 din Legea nr. 55/2020 privind unele masuri pentru
prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19, pe postul de.......... din cadrul
Compartimentului.......................

Dosarul de inscriere le selectie contine urmatoarele documente: .. ... ... ..

Date oes sy Semndtura. .........
ANEXA Nr. 3
la metodologie
DECLARATIE")
pe propria raspundere privind antecedentele penale
Subsemnatul (a),.......... , posesor/posesoare al/a C.I. seria.......... Nl , eliberata de.......... la
data de.......... , domiciliat (a) in.......... , cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal privind falsul

in declaratii, declar pe propria raspundere ca nu am antecedente penale si nu fac obiectul niciunei
proceduri de cercetare sau de urmarire penala.
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ANEXA Nr. 6
la metodologie
DECLARATIE

pe propria raspundere
Subsemnatul/Subsemnata,.......... (numele si toate prenumele din actul de identitate, precum si
eventualele nume anterioare), cetatean roman, fiulffiica lui.......... (numele si prenumele tatalui) si
alla.......... (numele si prenumele mamei), nascut/nascuta la.......... (ziua, luna, anul) in.......... (locul
nasterii: localitatea/judetul), domiciliat/domiciliata in.......... (domiciliul din actul de identitate),
legitimat/legitimata cu.......... (felul, seria si numarul actului de identitate), cunoscand prevederile

art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in declaratii, dupa luarea la cunostintd a continutului
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 24/2008 privind accesul la propriul dosar si deconspirarea
Securitatii, aprobatd cu modificari si completari prin Legea nr. 293/2008, cu modificarile si
completérile ulterioare, declar prin prezenta, pe propria raspundere, cd am fost/nu am fost lucrator
al Securitatii sau colaborator al acesteia.

(data) (semnatura)

Aprobat manager,
Ec.Utiu Claudia
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TEMATICA $1 BIBLIOGRAFIA

1. Ordinul 1226/2012, pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor
rezultate din activitati medicale si a metodologiei deculegere a datelor pentru baza
nationala dedate privind deseurile rezultate din activitati medicale.

Anexa 1 - Cap I; Cap.Il; Cap.IIl; Cap.IV; Cap.V; Cap.VI; Cap.VII; Cap.VIII,
Cap.IX; Cap.X.

2. Ordinul 1101/2016, privind aprobarea Normelor de supraveghere , prevenire si limitare a
infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare.
Anexa II - Supravegherea si raportarea infectiilor asociate asistenfei medicale
Anexa Il - METODOLOGIA de supraveghere a expunerii accidentale a
personalului care lucreazd in sistemul sanitar la produse biologice
Anexa IV - PRECAUTIUNILE STANDARD - Masuri minime obligatorii pentru
prevenirea si limitarca infectiilor asociate asistenfei medicale

3. Ordinul 1761/2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea, dezinfectia si
sterilizarea in unitatile sanitare publice si private

4. Urgentele medico — chirurgicale - Lucretia Titirca

Urgentele aparatului respirator
Urgentele aparatului cardiovascular
Urgentele abdominale

[ntoxicatiile acute exogene
Urgentele neurologice

Urgentele renale si urologice
Traumatismele

5. Aplicarea regulamentului privind circuitele functionale in unitati sanitare.
6. Legea nr. 46/2003 drepturile pacientului

7. Fisa postului — Atributiile asistentului medical
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Aprobat,
OAMMR Manager
Ec. Utiu Claudia
FISA POSTULUI
NUME SI PRENUME
COR. 134201

CNP: 1950606260038

POSTUL: ASISTENT MEDICAL GENERALIST
UNITATEA:SPITALUL ORASENESC ,,Dr.Valer Russu”Ludus
DEPARTAMENTUL: COMPARIMENT BOLI INFECTIOASE

1. CERINTELE POSTULUI:
1.1 studii : postliceal sanitar
1.2 vechime :
1.3 alte cerinte specifice :

2. RELATIL:
2.1 ierarhice: - este subordonat medicului sef de sectie/compartiment ,directorului medical,
asistentului coordonator pe spital, medicului curant, asistenta sefa
- supraordonare — infirmiere, ingrijitoare
2.2 de colaborare : cu asistentii sefi/coordonatori si asistenti medicali din alte
sectii/compartimente ale spitalului, medici, servicii, OAMMR,SANITAS.
2.3. functionale: cu toate sectiile, compartimentele, laboratoarele si serviciile din cadrul unitafii

3. PROGRAM DE LUCRU :
3.1 activitate curentd in cadrul compartimentului conform programului de lucru stabilit in
conformitate cu prevederile legale in vigoare: 8 ore/zi;



4. ATRIBUTIILE ASISTENTULUI MEDICAL DIN SECTIILE CU PATURI , iN
CONFORMITATE CU OMS 560/1999 SI CU REGULAMENTUL DE ORDINE
INTERIOARA AL SPITALULUI

Atributiile asistenfilor medicali decurg din competentele certificate de actele de studii
obfinute, ca urmare a parcurgerii unei forme de invi{amént de specialitate recunoscuti
de lege.

4.1 Isi desfasoard activitatea in mod responsabil, conform reglementérilor profesionale
si cerintelor postului.

4.2 Respectd regulamentul de ordine interioara.

4.3Preia pacientul nou internat si insotfitorul acestuia (in functie de situatie), verifici
toaleta personald, tinuta de spital si il repartizeaza la salon.

4.4Informeazd pacientul cu privire la structura sectiei si asupra obligativitatii
respectdrii regulamentului de ordine interioard (care va fi afigat in salon).

4.5Acordd prim ajutor in situatii de urgenta si cheama medicul.

4.6Participd la asigurarea unui climat optim si de siguran{d in salon,

4.7ldentifica problemele de ingrijire ale pacientilor, stabileste prioritatile, elaboreazi
si implementeaza planul de ingrijire si evalueazi rezultatele obfinute, pe tot parcursul
interndrii.

4.8Prezintd medicului de salon pacientul pentru examinare si il informeaza asupra
stdrii acestuia de la internare si pe tot parcursul internarii.

4.90bservd simptomele si starea pacientului, le inregistreazd in dosarul de ingrijire si
informeaza medicul.

4.10 Pregiteste bolnavul si ajutd medicul la efectuarea tehnicilor speciale de
investigatii si tratament.

4.11Pregdteste bolnavul, prin tehnici specifice, pentru investigatii speciale sau
interventii chirurgicale, organizeaza transportul bolnavului si la nevoie supravegheazi
starea acestuia pe timpul transportului.

4.12Recolteazd produsele biologice pentru examenele de laborator, conform
prescriptiei medicului.

4.13Rédspunde de ingrijirea bolnavilor din salon si supravegheaza efectuarea de citre
infirmierd a toaletei, schimbarii lenjeriei de corp si de pat, credrii conditiilor pentru
satisfacerea nevoilor fiziologice, schimbarii pozitiei bolnavului.

4.140bserva apetitul pacientilor, supravegheazd si asigurd alimentarca pacientilor
dependenti, supravegheaza distribuirea alimentelor conform dietei consemnate in foaia
de observatie.

4.15Administreaza personal medicatia, efectueazd tratamentele, imunizirile, testarile
biologice etc., conform prescriptiei medicale,

4.16Asigurd monitorizarea specificd a bolnavului conform prescriptiei medicale.
4.17Pregéteste echipamentul, instrumentarul si materialul steril necesar interventiilor.
4.18Semnaleazd medicului orice modificdri depistate (de ex: auz, vedere, imperforatii
anale etc.).

4.19Verifica existenta benzii/semnalului de identificare a pacientului.

4.20Pregdteste materialele si instrumentarul in vederea sterilizirii.

4.21Respectd normele de securitate, manipulare si descircare a stupefiantelor, precum
si a medicamentelor cu regim special.

4.220rganizeazd si desfdsoard programe de educatie pentru sidnitate, activitati de
consiliere, lectii educative si demonstratii practice pentru pacienti, apartinitori si
diferite categorii profesionale aflate in formare.

4.23Participd la acordarea ingrijirilor paliative si instruieste familia sau apartinitorii
pentru acordarea acestora.



4.24Participd la organizarea si realizarea activitatilor psihoterapeutice de reducere a
stresului si de depasire a momentelor/situatiilor de criza.

4.25.Supravegheazi modul de desfasurare a vizitelor apartinidtorilor, conform
regulamentului de ordine interioara.

4.26.Efectueaza verbal si in scris preluarea/predarea fiecdrui pacient si a serviciului in
cadrul raportului de tura.

4.27.Pregateste pacientul pentru externare.

4.28.In caz de deces, inventariazi obiectele personale, identificd cadavrul si
organizeazd transportul acestuia la locul stabilit de conducerea spitalului.
4.29.Utilizeazd si pastreazd, in bune conditii, echipamentele si instrumentarul din
dotare, supravegheazd colectarea materialelor si instrumentarului de unicd folosin{d
utilizat si se asigurd de depozitarea acestora in vederea distrugerii.

4.30.Poarta echipamentul de protectie previzut de regulamentul de ordine interioara,
care va fi schimbat ori de cate ori este nevoie, pentru pédstrarea igienei si a aspectului
cstetic personal.,

4.31.Respectd reglementarile in vigoare privind prevenirea, controlul §i combaterea
infectiilor nosocomiale.

4,32.Respectd secretul profesional si codul de etica al asistentului medical
4.33.Consemneazd 1in condica de urgentd medicamentele administrate personal
bolnavilor din dulapul de urgenta, in fiecare tura.

4.34 Raspunde de evidenta medicamentelor eliberate de farmacie gi rdmase
neadministrate bolnavilor pe care i are sau i-a avut in ingrijire ( in cazul modificérii
tratamentului de citre medic, externdrilor la cerere, decese, transferuri )

4.35 Respecta si apard drepturile pacientului.

4.36.Se¢ preocupd de actualizarea cunostintelor profesionale, prin studiu individual sau
alte forme de educatie continud si conform ceringelor postului.

4.37.Participa la procesul de formare a viitorilor asistenti medicali.
4.38.Supravegheazid si coordoneazd activitdtile desfasurate de personalul din
subordine.

4.39 Participid si/sau inifiaza activiti{i de cercetare in domeniul medical si al
ingrijirilor pentru séndtate.

4.40.Codifica procedurile medicale pe care le efectucaza personal si pe cele efectuate
de personalul din subordine — in conformitate cu lista procedurilor australiene ICD 10
AM v.3.0. si a aplicatiei DRG National 4.0.

4,41, — Raspunde de transmiterea in 72 ore in sistemul SIUI a CAS Mures, in vederea validarii
serviciului acordat ( foaia de observatie)



5.ATRIBUTIILE ASISTENTULUI MEDICAL PRIVIND SUPRAVEGHEREA,
PREVENIREA, LIMITAREA INFECTIILOR ASOCIATE ASISTENTEI
MEDICALE CONFORM CU O.M.S. nr:1101/2016/ si cu prevederile ,,Ghidului
practic de management al expunerii accidentale la produse biologice” elaborat de
MS .

5.1.Anunta imediat asistenta sefd asupra deficient{elor de igiend ( alimentare cu apa,
instalatii sanitare, incélzire, etc)

5.2.Respectd permanent si rdaspunde de aplicarea regulilor de igiend ( in special
spilarea si dezinfectia mainilor) cét si regulilor de tehnicd aseptica in efectuareca
tratamentelor prescrise;

5.3.Pregiteste materialele pentru sterilizare si respectd conditiile de pastrare a
sterilelor i utilizarea lor in limita termenului de valabilitate;

5.4.Raspunde de curifenia saloanelor, controleazi igiena insotitorilor si face educatie
sanitara;

5.5.Ajutd la pistrarea igienei personale a bolnavilor;

5.6.Pregiteste saloancle pentru dezinfectiile periodice efectudnd impreund cu
personalul in subordine curdtenia si pregétirea pentru dezinfecie;

5.7.Respectd masurile de izolare stabilite;

5.8.Declard imediat aseistentei sefe orice imbolnavire acutd pe care o prezintd ( stare
febrild, infectie acutd respiratorie, digestivd, cutanatd, boald venericd ) precum si
bolile transmisibile aparute la membrii familiei sale.

5.9.Supravegheaza si ia masuri de respectare a normelor de igiend de catre vizitatori (
portul echipamentului, evitarea aglomeririi in saloane );

5.10.Asigurd sau efectueazd schimbarea la timp a lenjeriei de pat si de corp a
bolnavilor precum si a lenjeriei de la sélile de tratament si consultatie;

5.11.Asigurda sau efectucazd personal punerea plostii, urinarelor, etc. bolnavilor
imobilizati, transportul, curdtenia, dezinfectia recipientelor respective;
5.12.Supravegheazd mentinerea condifiilor de igiena si a toaletei bolnavilor
imobilizati;

5.13.Asigura curdifenia si dezinfectia aparaturii pe care o are in dotare;
5.14.Supravegheaza curatenia si dezinfecfia mainilor ca si portul echipamentului de
protectic de catre infirmiere in cazul in care acestea sunt folosite la transportul,
distribuirea alimentelor, la alimentarea bolnavilor imobilizati;

5.15. Asistenta care lucreazi la serviciul de interndri raspunde si dupa caz efectueazd
prelucrarea sanitard a bolnavului la internare.

5.16.in caz de expunere profesionald la produse biologice respectd atributiile
previazute in ,Metodologia de supraveghere si control al accidentelor prin expunere la
produse biologice la personalul care lucreaza in domeniul sanitar” — capitolul:
atributiile persoanei accidentate.

6.ATRIBUTIILE ASISTENTEI MEDICALE IN CONFORMITATE CU
wGHIDUL DE PREVENIRE , SUPRAVEGHERE,LIMITARE A INFECTIILOR
ASOCIATE ASISTENTEI MEDICALE AL SPITALULUI — misuri specifice:

6.1. Mentinerea unei temperaturi constante a mediului din salon, evitindu — se récirea
sau supraincdlzirea pentru a preveni aparitia afecfiunilor respiratorii la care sunt
predispusi pacientii neurologici din cauza pozitiei declive prelungite;



13.4 Asumarea responsabilitatilor prin receptivitate, disponibilitate la efort
suplimentar, perseverenta,obiectivitate, disciplina

13.5 Intensitatea implicarii in utilizarea echipamentelor §i a materialelor cu incadrarea
in normative de consum

13.6 Adaptarea la complexitatea muncii,initiativa si creativitate

13.7 Conditii de munca

13.8 Cunostinte despre scopul, obiectivele si rolul compartimentului in ansamblul
unitarii

13.9 Capacitatea de a lua decizii optime gi asumarea rispunderii in legdtura cu acestea
13.10 Capacitatea de organizare §i coordonare a activitéii compartimentului

13.11 Capacitatea de a crea in compartimentul condus un climat stimulativ,
neconflictual si de buna colaborare cu alte compartimente.

Pentru neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzatoare a sarcinilor de
serviciu raspunde disciplinar, patrimonoal sau penal, dupé caz.

Fisa postului este valabild pe intreaga perioada de desfasurare a contractului
de munca, putand fi reinnoita in cazul aparifiei unor noi reglementari legale sau ori de
céte ori este necesar.

Sectie Boli Interne Seful sectiei:
Dr.Ghira Adriana

Vizat compartiment juridic

Am luat la cunostin{d si am primit un exemplar
Numele si Prenumele
Semnétura:

Data / /
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